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Capftulo L-

Denominacién,

Articulo_ _3.°.- Denominacién.—

objeto, duracién y domicilio,mmmmmmm====="
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Con la denominacion de Sociedad Mercantil de Gestion
Urbanistica Municipal Caudete, S.A., 8¢ constifuye una sociedad

Anénima Municipal

del Ayuntamiento de Caudete, que COL

personalidad juridica propia ¥ plena capacidad de obrar para el

cumplimiento de sus

fines se regira por las disposiciones de los

- presentes estatutos, de la Ley de Bases de Régimen Local, (Ley
7/85, de 2 de abril), del Reglamento de Servicios de las
Corporaciones chales, del Reglamento de Organizacion,

Funcionamiento ¥ Régimi

en Juridico de las Corporaciones

'Locales: Real Decreto 1.169/1978, de 2 de mayo, sobre creacion
de Sociedades Utrbanisticas DOt ol Estado, los Organismos

Auténomos y las

Corporaciones Locales, por la Ley de

Sociedades Andnimas y demés nOrmas vigentes de aplicacion.—

Artiendo 2°.- Objeto. ' : el

siguientes fines:

A) Bstudios Urbanisticos, incluyendo en ellos la redaccibn
de planes de ordenacién y proyectos de urbanizacién v la

iniciativa para st tramitacién v aprobacién.
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1. il objefo social se .concfetaré---smla..ma]m de los : .
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, sjecucién ¥ explotac
gestion de actividadeg urbanisticas ep gener,

2. Para 13 realizacién  dej objeto social, 1, Sociedad
urbanistics bodr§;— . -
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nar, incluso anticipadaments, las parcelas, que

%G) Enaje
7/ lugar a los golares resultantes de la ordenacion, €n los
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kﬂ,% srainos méas convenientes paid asegurar si edilﬁqacwn en los

TTTPlazos previstos. e
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d) Ejercitar la gestion de los servicios implantados, hasta
que sean formalmente asumidos pot 12 Corporacion Local u

Organismo competente.

. ¢) Ejercitar cuanfos derechos, acciones, actividades ©
actuaciones permita st personalidad en selacion con los bienes ¥
derechos en pro de sus fines sociales.~

ket
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n de esto sociedad serd pofma“éﬁiﬁdoﬁwﬁ*

La duracid
comenzara su actividad desde el momento de su c_:onstitucién.-

Articulo 4°.- Domicilio-

El domicilio social radicard en Caudete, direccién calle
Mayor, pimero 2. El organo competente para decidir o acordar 1a
creacion, la supreston o ¢l traglado de las sucursales sera la Junfa

General.

Capitulo XL~

Capital Social, acciones.

Articulo 5°.- Capital Social.
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Articulo g°.- Acciones,——um..
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Capftulo I17, - ——

Régimen y administraciéy .
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Articulg 9° - Junty Genera] -
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. o {d!» B1 Bxctno. Ayuntamiento de Caudete, en Pleno, constituird
\\UQEA )
YPE 14 Junta General de la empresa. : -

Articulo 10°.- Las Tuntas Generales podrin ser ordinarias y
extraordinarias y habran de ser convocadas a peticion del
Consejo de Administracion, de acuerdo con las normas
establecidas al respecto para el Pleno del Ayuntamiento enlaley
de Bases del Régimen Local vy en el Reglamento de
Organizacion, Funcionamiento ¥ RéginfeTg I '-"
Corporaciones Locales y demas disposicio S BRI S ALk fc?aﬁﬁg .

! C.LF A-02302058
Tel, 96 582 70 00 - Fax 96 582 71 52
e-mail: ptec@ptec.com.es

Artjenlo 11°.- La Junta General, pre amexntEurmvocada al
efecto, se reunird dentro de los seis pritaerns. meses de cada  cudete
gjercicio-para censurar la gestion social, aprobar en su c2s0 las
cuentas v balances del gjercicio anterior ¥ resolver sobre la
distribucion de beneficios.

Articulo 120~ Toda Junta gue nO: sed la provisia en el
articulo anterior, tendrd la consideracién de Junta General
Extraordinaria.

. Artfculo 13°.- El Consejo de Administracién podsd solicitar
1a convocatoria de Junta General siempre que 1o estime
conveniente a los intereses sociales. '

___A_Iﬁ,;ulo_mo,n_Quom o mr——- - e )

I.as Juntas Generales, tanto ordinarias como extraordinarias,
quedarén validamente constituidas en primera o, en st Caso; &L
segunda convocatoria, de conformidad con lo que S¢ dispone

legalmente para la celebracidn de sesiones por el Ayuntarpiento
‘Pleno.
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Articulp 160 Facultades de 15 Junta General ...

La Corporacin, o funciones de Junt,
CIpresa, tendrs Jag Siguienteg facultadesmmm..._

Urbanisﬁc Municipg otién

I Caudete S.A
. 1, . C.’. A« I W
1".- Nombrar ¢ Consejo de Administracign “-ﬁx%g'g-g%%;‘g%a . ’

, ~Fax 96 58 5
e-majf: ptec@ptec.c M.es 162

om,

2"~ Fijat 1a Temuneracin de los Consejerod..

_GEURsp

3"~ Modificar los Estatutog Socialeg, -

4".- Aumentar o disminuir ] Capital Social o

5".- Broitir obligacioneg . -

6"~ Aprobar el Inventario y Balance Anya] — ——

7"~ Las demds que la Ley de Sociedades Annimag atribuye .
2la Junta Gener, ... e »

Articulo 170 Consejo de Amm&acién.u%nm_ .

La Administracign de Ia Sociedad se encomieﬁda al Consejo
de Adminjstracién, que se compondr4 de ¢inco miembrog, m....

El' Alcalds de Ia Corporacién Ostentard g Presidencia de] _
Consgjo. Log restantes miembrog del Consejo, hasts Completar e} B
Nimerg de 5, serin designadog Por la Junta Geners entre -
PSISonas  que refingp las  condiciones exigidas por Jag

disposicioneg vigentes.- =n
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Los miembros del Consgjo  de Administracién  serdn
designados por un periodo de cuatro afios. Los que ostenten la

¥ i . . N ] R

éondicién de Conce ales del A tamiento de. cesaran en el .
NG g‘&-’ . J . .

4up € momento en que pierdan dicha condicién. - -
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Asimismoe, a propuesta de la Junta General, podra
congtituirse un Consejo Asesor, con funciones de emisién de
informes y dictimenes de carhcter no vinculante y en el que

tendran representacion grupos politicos, empregesias, sindicatos,

organizaciones de consumidores, de protecci clegild Mol o e
Y ) roanistica Wanioipal o o o"
arnbiente y Otros agentes soctales. CTE K 03350050 nicipal Caudete, S.A
Tel. 96 582 70 00 o
4 - Fax 96
e-mall; ptec@ptec.com.es582 782

. Axticulo 18°.- Afectardn a Jos Consejerog lag TACAPACIABAEE Ik
e incompeatibilidades que pata gjercer cargos represenativos Caudete |
sefiala la Ley de Bases del-Régimen Local, Reglamento de '
Organizacion, Fundjonamiento y Régimen Juridico de las -
Corporaciones Locales, asi como las establecidas en la Ley de

Sociedades Andnimas. -

~ Artfenlo 19°.- Sin perjuicio de las facultades que -en cada
momento pueda conferir en &1 la Junta General, el Consejo de
Administracion estard investido de los mas amplios poderes para
dirigir la marcha de la sociedad, gjerciendo asl tanto actos de
administracién como de riguroso domimio, con la limitacion de
aquellas facultades que por la Loy y por los presentss Estatutos
sean de exclusiva competencia de las Juntas Generales/Por via
de enumeracién y sin caracter timitativo, e correspondent ===

1.- Ordenar y vigilar Ja direccién, administracion y accion
de todos los elementos qué trabajan al servicio de 1a sociedad.~

2.~ Nombrar y separar a los empleados de la misma.-—=-—

social.

4.- Representar a la sociedad en juicio y fuera de &l para el
ejercicio de las acciones ¥ excepciones, ¥ el cumplimiento de sus
obligaciones ante toda clase de auforidades, Juzgados ¥
Tribunales, Organismos oficiales y particulares.
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. 6.- Determinar ]a colocacién de los fondog disponibles pa
cubrir cuantag cantidades correspondan a la sociedad Y pagay
queé procedan, exw. "

Crea necesario, en uso de sus facultades, —

e i L .
E A 2
%geg 70556@’%59'56 5827152

corrientes y cuantog documentos sean neceg os-abeftet@pteecom o

9.~ Expedir y recibir Ia correspondencia ftel s SRS A,

caudete

tanto ordinaria comg certificada y 1Ia qu Zavaiorey
declarados; recibir e imponer giros postales; librar, aceptar,

~ endosar, avalar, y negociar letras de cambio, cheques y demés

documentos de giro y otorgar y solicitar los créditos que sean
Decesarios para el desarrollo del tréfico de Ia sociedad, ——mme...

10.- Dar cumplimiento 5 los acuerdos de las- Juntas
Generales,

a uno de sus mMiembros para que ¢jerza el cargo de Consejero-

I Delegado, con Iag facultades que je confiera el mismo y con la

duracién que e deterrning, - -

dela Corporacién, tienen derecho a emitir voto.. e
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f_,f;;\_“ 4, Articulo 22°.- Bl Consejo designard de enfre sus miembros
' un Vicepresidente. S :

oy

f -
(zﬁ
) / . . o sz .
Laynes” Bl Vicepresidente sustituira al Presidente en todas . sus
AUnE. ibuciones cuando ol Presidente lo disponga o cuando, por
cualquier causa, no sea posible la asistencia o actuacién del

Presidente. Cuando no asistiera a una jeunién el Secretario,

o ]

asumnirh su funcién la persona que decida ol PRI G '
_ il de Gestién

Administracién b
' byeamTisy unicipa
: CAF ACROE0SE | Caudete, S.A.

Cdrresponderén fas funciones de SecretariD %ﬁ%ﬁg& -§ax 9658271 52

12 Sociedad 2 los titulares de dichos puestos e el Ayuntamiento

o funcionario en quien deleguen. o GEURS Ao

caudete .

 Articulo 23°- El Consejo de Administracién se reunird
tantas veces al afio como establezca 1a Legislacién en vigor, con
una periodicidad minima mensual, y siempre que sea convocado
~por ¢l Presidente del Consejo de Administracién o quien -
desempefie sus funciones, con dos dias de anticipacién como
minimo, por escrito, con acuse de tecibo y haciendo constar en la

_ convocatoria el orden del dia de la reuniodn.

También sers convocadd el Consejo en caso de solicitarlo
por escrito la tercera parte como minimo del nfimero de sus
componentes. La golicitud a estos efectos debers inchuir
necesariamente los puntos a tratar en la reunidn v la justificacién
de la necesidad de la misma. El Presidente, convocard reunion
del Consejo dentro del plazo de cinco dias habiles a partir del
recibo de la solicited, ¥ autorizard la inclusidn en el orden del dia:
de los puntos interesados, junto con aquellos otros que ¢l mMismo

. estime oportung introducir.—— ' ' : .

I os Consejeros que no asistan personalmente a una reunién

del Consejo, podrin delegar la representacién y el voto en otro

~ Consejero que concurra a la misma, por medio de carta divigida
R i ———— -

Articulo 24.- El Consejo quedard validaments constituido
cuando concurran a la sesién la mitad més uno- de sus
componentes y € acredite que todos ellos han sido debidamente
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o a:én por mayoria Slmepﬁéof‘é%go

vocadis. Los acuerdos se adopt; l
Predidierte tendrs voto de calidad:en caso de cmpae, y podré \« £y 7
convocar a las reuniones def Coisg%c%n fines de asesoramiento, Sup Ej:?
a toda clase de personas, sean funcidnarios piiblicos, de la propia )
Sociedad o ajenog a ella, Ias cuales podrén asistir a Jas reuniones

Y expresar su opinién, con vog pero sin voto, -

Articulo -25°.- De conformidad con I establecido en e]
articulo 90 del Reglamento de Servicios, para Ia direccién v
administracién de I Cmpresa serd designado un Gerente, ademsg
de la Junta General y Consgjo de [Zrtmimistramid - P

éjﬂ estion

Stracié—
. i 0Ctedad Meren
nombramiento de Gerente debers recaer en § Caudete, 5.4

setd efectuado por el Consejo de Admigdi ?ssvia as

000-Fax 95 582 71 52
; e-mail ptec@ptec.com.es

Articndo 26°- Serdn funciones de] Gerente, sin perjuicio de
las facultadeg que le delegue el Consejo de Adnministracién ..

1.- Bjecutar y hacer cumplir log acuerdos de] Consejo,m—e

4.-Asistir a las sesiones de] Consejo, con VOZ pero sin voto,

5.-Las demés que el Consejo Ie confiera.-

Articulo 27°.- Retribuciones de 1os RU RN (o (L ——

.................................

Los-Consejercs ng percibirdn retribuciones, sin perjuicio de
posibles dietas de asistencia, a excepeidn, en sy caso, del
Consejero-Delegado, -

Capitulo IV, - e -

GEURSA ~d ;
M Caudeta
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Artitnlo 28°.- Bl €jerCICIO S0 G gomepzara el dia primero

de enero'y terminaré el dia tremta y THO # diciembre de cada

afio. Por excepei6n, el primer gjercicio comenzara en la fecha de

1a constitucién de la sociedad.--

Articulo 29°- El Consejo de Administracién estara
obligado a formular en el plazo méximo de tres meses contados a
partir del cierre del ejexcicio social, el inventario y el balance de
cuenta de pérdidas y ganancias, la propuesta de distribucién de
beneficios vy la memoria explicativa, que seran sometidos a la
aprobacién de la Junta General.

Articulo 30°.- Regultandos.

Los beneficios obtenidos eh cada gjercicio social se

distribuirdn y aplicardn en la forma que determine la Junta
General, .respetindose en Su Caso las disposiciones legales
vigentes al respecto. e

Capitulo V. Resolucién.

Artienlo 31°.- La sociedad se disolvers en los siguientes
casos:

1 .- Por.resultar ests sistema de prestacion del-serviciomas——

desventajoso para Jos usuarios que ol régimen de libre iniciativa
privada, de gestién indirecta o cualquier otro de los previstos en
1a Legislacion vigente.

2 .- Por imposibilidad material de prestat el Servicio.--m====-
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Bor voluntad de Ia Junta Gefisral . 23U 7
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0472005 4.~ Cualquiera otra caugy de'las sefialadas en I vigente Ley \:‘4 IS
de  Sociedades Andnimag, ~58F 5 mo bor acuerdo dej N 4
Ayuntamiento Pleno adoptado por el voto favorable de
mayoria absoluta legal de Miembrog de la Corporacién emmn....

- . + ' - S f ‘ £ -
Capitulo VI. Liguidacigy. M

Yroanistica Munici
OLF Ao23go05y P8I Caudete, 5,

Ts), 9g 582 7o 00 - F
4 “rax 96 5go 71
&-mail; ptec@ptec.com.es % #

Articulo 33°.. Oreano de Hquidacién, . =---¥Rs;:;- ——

En caso de 1a disolucién y liguidacién de 1a Sociedad, o]
Consejo de Administracign que funcione en aquel momento, ge
constituird en Comisign Liquidadora y o e nimero resultage par,
S& excluird el m4g joven de Jos que formen parte de] MISMO, e

El nombramiento de liquidadores darg fip a 108 poderes del
Consgjo de Administracién y al Director Gerente, quieneg




Pearhd bR TN

oms
. [T R pa—

[ N3 R
;J‘:Jiw[v L eeeali? s Gestidn
rhigce o dusidipsl O
£ G i wal Catdets, S
( F£45702058 ‘ augisie, 5.4
Te 95582 W Fav 98 ..82 71 52
a-mait P @SS, ConTL 8 7

?jj
i;f.-,g SE ': a“ {
rox . Tt e i s 3__ .

" audete

- O
e

Bfectuada la lquidacion, los liguidadores seran los
encargados de solicitar del Registro Mercantil lag debidas

cancelaciones y de depositar en poder del Sr. Registrador

Mercantil, 1os libros de comercid, legajos de documentos de giro,

correspondencia, efc., de conformidad con la Ley de Sociedades

Anénimas. Disposiciones transitoriag, ~=-~==- B
1° Hasta tanto la Sociedad cuente oL los medios para ¢l
cumplimiento de sus fines, las funciones correspondientes 1as
desempefiaré el Ayuntamiento Pleno. S
20 ] traspaso escalonado de las funciones runicipales que
asume la Sociedad, comprendidas en los. propios Estatufos, s¢

resolveran mediante sesoluciones de Alcaldia. e,

Disposicién final
1 © Entrada en vigor: Los présentes Estatutos entrarén en
vigor al dia siguiente de su publicacién definitiva en el Boletin
Oficial de esta provinoia, conforme 2 1o dispueéto en el articulo

49 de 1a Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases de

]

Régimen Local.---- -
2° Vigencia: Conforme al attioulo 3 de los presentes

' Bstatutos, la Sociedad serd —do—duracién—indefinida, y los

Egtatutos solo podran ser modificados o derogados con el voto

favorable de la mﬁyorié absoluta de sus miembros que componen

cane -

la Corporacion., === - - '




